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Protéger 
l’information
Au cours des dernières années, nous avons renforcé nos me-
sures de sécurité informatique afi n de mitiger les risques et 
d’anticiper les nouvelles réglementations. Notre stratégie en 
matière de cybersécurité, de protection des données et du res-
pect de la vie privée repose sur trois axes clés : rester à jour et 
avant-gardistes dans nos solutions, assurer une surveillance en 
temps réel de notre infrastructure technologique et garantir une 
gouvernance des TI rigoureuse. Ces eff orts nous permettent 
d’assurer la sécurité des informations, la conformité aux normes 
et la protection des données sensibles de toutes nos parties 
prenantes.

Réalisations 2023-2024
• Mise en place d’un service TI. 

Autrefois gérés par une fi rme externe, nos TI sont 
désormais entre les mains d’experts à l’interne. Cette 
décision permet une réactivité accrue lors d’un incident ou 
problème, une meilleure connaissance de l’environnement 
d’aff aires et un meilleur contrôle de la sécurité 
et de la confi dentialité

• Conformisation aux mises à jour de la loi 25 (taux de 
conformité 100 % pour tout le personnel et mise à jour 
annuelle prévue)

• Signature d’une assurance en cybersécurité 

• Développement d’un plan d’intervention détaillé en cas 
d’incidents 

• Déploiement d’une plateforme de sensibilisation et de 
formation en cybersécurité

• Mise en place de mesures supplémentaires rehaussant la 
sécurité des infrastructures internes
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Nos projets 
d’aujourd’hui, 
pour les aff aires 
de demain
Nous nous sommes dotés d’une gouver-
nance solide et transparente pour assurer 
notre croissance durable et responsable. 
Nous nous appuyons sur une structure 
organisationnelle bien défi nie, des pratiques 
rigoureuses et une culture d’amélioration 
continue qui garantissent la gestion saine et 
effi  cace de nos activités. 
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Les Écoparcs 
MONTONI
Les Écoparcs MONTONI incarnent nos 
valeurs de durabilité, de progrès et d’in-
novation, et ont été imaginés dans le but 
de développer une nouvelle génération 
de parcs industriels. Conçus pour viser 
la carboneutralité, ces projets durables 
allient performance énergétique, gestion 
responsable des ressources et intégra-
tion d’espaces verts. 

Écoparc Laval 15   2025-2026

Ce futur écoparc présente quatre bâtiments distincts à louer et répondant 
parfaitement aux exigences industrielles. Les autoroutes 15 et 440 ainsi que 
l’autobus permettent de s’y rendre rapidement. Ce développement est en-
trepris avec le Fonds immobilier de solidarité FTQ.

Écoparc Saint-Bruno 2023-2024

Notre campus industriel est constitué de deux bâtiments dotés d’espaces 
verts soigneusement aménagés pour créer un environnement de travail sain 
et productif. Ce projet a été réalisé en partenariat avec AIMCo.

• Réduction de 58 % des coûts annuels en énergie totale*

• Réduction de plus de 75 % de la consommation de chauff age 
et de 30 % de climatisation*

• Réduction des émissions de GES liées à l’énergie de 90 %*

• L’eau de pluie est récupérée, stockée et réutilisée pour combler 
50 % de la consommation en eau des appareils de plomberie

• Toiture végétalisée de 151 600 pi2 – la plus grande toiture 
végétalisée privée au pays

• 750 panneaux solaires avec une capacité de production 
de 5 % de l’énergie totale consommée par le bâtiment

*Comparativement au bâtiment de référence ASHRAE 90.17

1 600 000 pi2

Écoparc Châteaugay 30    2024-2025

Écoparc Châteauguay 30 propose un bâtiment industriel écoresponsable, 
avec 5 espaces à louer. Un site alliant performance et développement durable 
situé à Châteauguay, sur la Rive-Sud. Ce projet est réalisé en partenariat avec 
le Fonds immobilier de solidarité FTQ et Montez Corporation.

• Réduction de 50 % des coûts 
annuels en énergie totale*

• Réduction des émissions de GES 
liées à l’énergie de 90 %*

*Comparativement au bâtiment de référence 
ASHRAE 90.1

438 643 pi2 1 084 225 pi2

7 ASHRAE 90.1 est une norme américaine qui fournit des exigences minimales pour les conceptions écoénergétiques des bâtiments. 
 Ce standard est utilisé comme bâtiment de référence.

(visée)

(visée)

(visée)

(visée)

(visée)

(visée)

(visée)

(visée)
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Développement 
de quartiers
Nous concevons des quartiers qui allient durabilité, 
dynamisme et qualité de vie. Nous développons 
des milieux de vie où tous peuvent vivre, travail-
ler et se divertir. Nos projets de développement 
intègrent les principes de durabilité à l’échelle du 
quartier, en prenant en compte l’intégration ur-
baine, les infrastructures, la mobilité durable et 
la protection de l’environnement. En 2023, nous 
avons inauguré notre premier projet multiusage, 
un complexe vibrant et animé qui incarne notre 
vision d’un quartier durable.

Façonner le Montréal de demain 
Le futur Quartier Molson redonne vie à un espace autrefois 
enclavé aux vues spectaculaires sur le fl euve Saint-Laurent. Il 
se veut un modèle de développement immobilier durable pour 
créer un environnement de vie, de travail, de rencontres, de di-
vertissement et d’attraits touristiques sans pareil. Ce nouveau 
milieu de vie intégrera un immense parc public avec des vues 
imprenables sur le fl euve et les éléments iconiques de l’ancienne 
brasserie ainsi que près de 5 000 unités d’habitation incluant une 
variété de types de logements pour répondre aux besoins d’une 
population mixte. Le site sera à prédominance piétonne, tout en 
accueillant l’ensemble des modes de transport, et générera une 
activité mixte vibrante ancrée dans les besoins et les valeurs de 
la collectivité.

En partenariat avec le Fonds immobilier de solidarité FTQ, nous 
souhaitons léguer à Montréal un quartier exemplaire en matière 
de durabilité, intégrant des certifi cations LEED et BCZ. Une po-
tentielle boucle énergétique qui permettrait d’alimenter le quar-
tier en entier est aussi présentement à l’étude. 

Espace Montmorency    2019-2023

Avec son architecture audacieuse, Espace Montmorency propose une expérience urbaine complète. 
Composé de quatre tours distinctes, le nouveau complexe donne naissance à un quartier à la vie 
sociale stimulante, au sein d’une communauté dynamique et multigénérationnelle. Ce projet est 
réalisé en partenariat avec le Fonds immobilier de solidarité FTQ et Montez Corporation.

• Intégration d’une boucle énergétique qui, grâce aux échanges et à la récupération 
d’énergie entre les usages, permet de réduire les émissions de GES de 91 %*

• Réduction de la consommation d’eau potable de 50 %

• Réduction de 52 % des coûts annuels en énergie totale*

• Application mobile intelligente unique créée sur mesure pour optimiser l’expérience 
de conciergerie des usagers

• Tunnel piétonnier reliant l’Espace à la station de métro Montmorency

• Installation de nombreux espaces verts dont une immense cour verdoyante de près 
de 60 000 pi2

• Installation d’une ruche et un hôtel pour les abeilles

*Comparativement au bâtiment de référence ASHRAE 90.1
1 300 000 pi2

(visée)
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Autres projets phares 2023-2024

Centre de distribution    2022-2023

du Groupe Robert
Les nouvelles installations du Groupe Robert proposent les 
plus hauts standards de l’industrie en matière de certifi cation 
en développement durable. Le bâtiment a reçu la première 
certifi cation BCZ de MONTONI, accordé par le Conseil du 
bâtiment durable du Canada.

Siège social      2022-2023

de Franklin Empire
Situé à Saint-Laurent, le nouveau bâtiment off re trois fois plus 
d’espace pour le stockage, et deux fois plus de superfi cies 
de bureaux. La conception mise sur un design ouvert et une 
lumière naturelle abondante.

Centre d’entreposage et   2023-2024

de distribution de Mondou
Ce bâtiment, situé au CentrOparc de Mascouche, comprend 
un centre d’entreposage et de distribution automatisé à 
la fi ne pointe ainsi que des espaces de bureaux axés sur 
l’accessibilité, la santé et l’amélioration des espaces de vie 
des employés.

• Réduction des coûts énergétiques allant jusqu’à 46 %*

• Réduction des émissions de GES liées à l’énergie 
d’environ 92 %*

• Économie d’énergie allant jusqu’à 57 %*

• 142 panneaux solaires avec une capacité de production 
de 5 % de l’énergie totale consommée par le bâtiment

*Comparativement au bâtiment de référence ASHRAE 90.1

• Réduction des coûts énergétiques jusqu’à 47 %*

• Économie d’énergie jusqu’à 52 %*

• Réduction des émissions de GES liées à l’énergie 
d’environ 61 %*

*Comparativement au bâtiment de référence ASHRAE 90.1

• Réduction des coûts énergétiques jusqu’à 39 %*

• Économie d’énergie allant jusqu’à 52 %*

• Réduction d’environ 74 % des des émissions de GES 
liées à l’énergie*

• Projet pilote MONTONI : centre de tri sur site lors 
de la construction

• Réduction du nombre de places de stationnement 
de plus de 60 % par rapport aux exigences LEED

• Inclusion d’une piste cyclable de 24 km reliée au 
réseau existant et cédée à la Ville

*Comparativement au bâtiment de référence ASHRAE 90.1

337 000 pi2 192 000 pi2 400 000 pi2
(visée) (visée)
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À propos 
de ce rapport

Un engagement clair, 
une vision responsable
Chez MONTONI, le développement durable est au cœur 
de notre ADN. Ce rapport ESG refl ète notre volonté d’agir 
concrètement en faveur d’un avenir plus responsable. Il 
présente les initiatives que nous avons déjà mises en place 
ainsi que toutes les actions concrètes qui verront le jour 
dans un avenir rapproché. Dans un monde en constante 
évolution, MONTONI choisit de garder le cap. Ce rapport 
est le refl et de notre vision et de notre responsabilité en-
vers les générations futures. Notre engagement est sin-
cère et guidé par la conviction que les critères ESG sont 
essentiels à la pérennité de notre vision.
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